
 AUDITS, CONSEILS ET FORMATIONS EN SECURITE INCENDIE 

CODE APE 7490 B – SIRET 42918636400064 – SELARL AU CAPITAL DE 14400 EUROS. 

 

MODALITES TECHNIQUES ET 
PEDAGOGIQUES : 

Supports et matériels utilisés :  
Plan d’intervention, Pictogrammes, Plan 
d’action prévention, Défibrillateurs, 
Mannequins, Divers matériels. 

Documents remis : Aide-mémoire SST 

MODALITES DE DEROULEMENT : 
 

Durée : 14 heures 

SUIVI ET EVALUATION : 

Les critères d’évaluation utilisés pour cette validation sont ceux 

définis par l’INRS, dans le référentiel de formation des Sauveteurs 

Secouristes du Travail et transcrits dans une grille de certification 

nationale 

 

 

Les critères d’évaluation utilisés pour cette validation sont ceux 

définis par l’INRS, dans le référentiel de formation des Sauveteurs 

Secouristes du Travail et transcrits dans une grille de certification 

nationale 

 

PEDAGOGIE :  

➢  Alternance entre enseignements théoriques et 

enseignements pratiques tout au long de la formation. 

➢  Présentation interactive des participants 

➢  Pédagogie active (démonstration, apprentissage, travail en 

groupe) 

FORMATEUR : 

Votre formateur est certifié, suite à deux 

épreuves certificatives passé dans une 

entité habilitée par l’INRS. 

 

EPREUVES CERTIFICATIVES :  

➢  Vous serez soumis à deux épreuves certificatives à la fin de 

la formation 
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PROGRAMME FORMATION  

Service Santé au Travail (SST) 

OBJECTIFS DU MODULE : 
 

Être capable d’intervenir face à une 

situation d’Accident du Travail 

conformément à l’évolution des techniques 

& conduites à tenir. 
 

Être capable de mettre en application les 

compétences du SST au service de la 

prévention des risques professionnels de 

son entreprise. 

 

PUBLIC ET PRE REQUIS : 
 

Taille du groupe : entre 4 et 10 stagiaires 

Type de public : Tout public 

Prérequis : aucun  

Diplômes : délivrer aux stagiaires qui ont 

suivi la totalité de la formation et qui ont 

satisfait aux épreuves certificatives. 

 

Diplôme nécessitant un maintien et une 
actualisation (MAC). 

PROGRAMME 

➢ Situer son rôle de SST dans l’organisation des secours 

dans l’entreprise. 

➢ Protéger de façon adaptée. 

➢ Examiner la victime. 

➢ Garantir une alerte favorisant l’arrivée de secours 

adaptés au plus près de la victime. 

➢ Secourir la victime de manière appropriée. 

➢ Situer son rôle de SST dans l’organisation de la 

prévention de l’entreprise. 

➢ Caractériser des risques professionnels dans une 

situation de travail. 

➢ Participer à la maitrise des risques professionnels dans 

une situation de travail. 

http://www.prinse.fr/
mailto:prinse.lanoy@wanadoo.fr

